T.C.
) ISTANBUL SISLi MESLEK YUKSEKOKULU
OGRETIM UYELIGINE YI"JKSELTigME"VE ATANMA YONERGESI
(ILKELER VE OLCUTLER)

AMAC

Madde 1- Bu ydnergenin amaci, belirlenen akademik ilkeler ve olgiitler ile Istanbul Sisli
Meslek Yiiksekokulu dgretim iiyelerinin;
(1) Bilim ve sanat dallarinda ulusal ve uluslararas1 diizeyde etkinlik géstermelerini saglamak,
(2) Bilgi ve deneyimlerini aktararak bilgilerin yayilmasina ve gelismesine katkida bulunmak,
(3) Rekabet ortami olusturarak ogretim iyelerinin hem kendilerinin hem de iilkemizin
bilim, teknik,kiiltiir ve sanat alanlarinda ilerlemesini saglamak,
(4) Universite biinyesindeki dgretim iiyeligine yiikseltilme ve atanmalarda aranacak asgari
kosullar1 belirleyen bir standart olusturmaktir.

KAPSAM
Madde 2-
(1) Bu yonerge; Istanbul Sisli Meslek Yiiksekokulu Doktor Ogretim Uyesi, Dogent ve
Profesor kadrolarina ilk defa yiikseltilerek atanacaklar ile yeniden atanacak olan
Ogretim tiyelerinin durumlarini diizenler.

DAYANAK
Madde 3-
(1) Bu Yonerge, 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme
ve Atanma Y 6netmeligine dayanilarak hazirlanmistir.

TANIMLAR
Madde 4- Bu yonergede gegen;
(1) SCI veya SCI-Expanded: Science Citation Index-Expanded
(2) SSCI : Social Sciences Citation Index
(3) AHCI : Art and Humanities Index
(4) DAAI (Design and Applied Arts Index)
(5) ADI (Art and Design Index)
(6) Al (Art Index)
(7) API (Architectural Periodicals Index)

GENEL iLKELER

Kadro istemi:
Madde 5-
(1) Okulumuz birimlerine akademik personel istemi; Okul Miidiirii tarafindan, kadro ve
egitim/arastirma ihtiyaclari dikkate alinarak gerekgeli olarak hazirlanir ve Istanbul Sisli
Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulunca degerlendirilir.

Kadro ilam
Madde 6-
(1) Acik bulunan ve ilan edilmesi Miidiirlikkce uygun goriilen kadrolar, 2547 Sayili
Yiiksekdgretim Kanunu hitkiimlerine gére Miidiirliik tarafindan ilan edilir.



flan Edilen Kadrolara Bagvuru ve Istenen Belgeler
Madde 7-
(1) ilanda aranan dzelliklere sahip adaylar, 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu, bu kanuna
bagl yonetmelik ve bu yonergeyle ongoriilen sartlarin ve belgelerin yani sira ilanda
belirtilen sartlara uygun olarak dosyasini ve istenilen belgeleri sunar.

Minimum Olciitler

Doktor Ogretim Uyesi kadrosu
Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna ilk atanma
Madde 8- Okulumuzda Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna ilk atanma i¢in;

(1) 2547 sayil1 Yiiksek Ogretim Kanunu’nun Doktor Ogretim Uyeligine atama ile ilgili 23.
Maddesinde belirlenen Doktor Ogretim Uyeligine atamada aranacak sartlar
basligindaki hiikiimleri sagliyor olmak,

(2) Ayrica ilk kez Doktor Ogretim Uyesi olarak atanmak icin asagida belirtilen minimum
puanlarin da saglanmasi sart1 ile Ek 1°deki Puanlama Tablosundan toplam en az 25
puan degerinde bilimsel etkinlikte bulunmus olmak sartinin saglanmasi gerekir.

A. Fen Bilimleri, Saghk, Ziraat ve Miihendislik alanlarinda
Puanlama Tablosundaki 1. ve 2. madde kapsaminda en az 12 puan almak, Puanlama
Tablosundaki 2a, b, ve c maddeleri kapsaminda (doktora tezinden) en az 1 yayini1 olmak,

B. Sosyal Bilimler alanlarinda
Puanlama Tablosundaki 1. ve 2. Madde kapsaminda en az 10 puan almak, 2e-f harig
(doktora tezinden) en az 1 yayin1 olmak.

C. Giizel Sanatlar alanlarinda

2. madde kapsaminda en az 1 yayini1 olmak,

13. madde kapsaminda en az 10 puan almak. Bu maddeyi yerine getiremeyenlerin 1.
maddea veya b bendi kapsaminda en az 10 puanlik daha yaymn yapmasi gerekmektedir.

D. Tasarim, Mimarhk, Planlama ve Proje alanlarinda
1., 2. veya 4. madde kapsaminda en az 10 puan almak,
2. madde kapsaminda en az 1 yayini1 olmak,

Doktor Ogretim Uyesi Kadrosuna Yeniden Atanma

Madde 9-

(1) Doktor Ogretim Uyeleri yonetim kurulunun gériisii alindiktan sonra Miidiir tarafindan 3
yil stireyle atanir.

(2) Her atama siiresinin sonunda gorev kendiliginden sona erer. Gorev siiresi sona erenler
yonetim kurulunun uygun goriisii tizerine Miidiir tarafindan yeniden atanabilir.

(3) Doktor dgretim iiyelerinin ne kadar siireyle atandig1 kendilerine teblig edilir.

(4) Son atanma tarihinden itibaren Puanlama Tablosuna gére en az 15 puani toplayan Doktor
Ogretim Uyeleri yeniden ii¢ y1l siireyle atanur.

(5) Istanbul Sisli Meslek Yiiksekokulu'nda Dr. Ogretim Uyesi olarak gérev yapmakta iken
gorev sliresi sona eren ve yeniden atanma Kriterlerinin gerektirdigi asgari kosullari
saglayamayan adaylar, Miidiir karariyla en fazla 1 yil ek siire ile yeniden atanabilir.



Docentlik Kadrosuna Atanacaklar igin

Madde 10-

(1) Dogent kadrolarina atanabilmek i¢in, 2547 sayili Kanunun 24 {incli maddesi uyarinca
dogentlik unvanini almis bulunmak veya yurt disinda alinan dogentlik unvaninin, 2547
say1li Kanunun 27 nci maddesi geregince Universiteleraras: Kurul tarafindan Tiirkiye’de
gegerli sayilmis olmasi gereklidir.

(2) Meslek Yiiksekokulunun herhangi bir birimine Dogent olarak atanabilmek i¢in Ek 1°deki
puanlama tablosundan en az 100 puan degerinde bilimsel etkinlikte bulunmus olmak
sart1 aranir. Ayrica yurt disinda Dogentlik unvani alanlarin, 2880 sayili Kanun’la degisik
27. maddesigeregince Universitelerarast Kurulca es diizeyde sayilmis olmalar1 gerekir.

Profesorliikk Kadrosuna Atanacaklar i¢in

Madde 11-

(1) Profesor kadrolarina atanabilmek i¢in, Dogentlik unvanini aldiktan sonra en az bes y1l
acik bulunan Profesorliik kadrosu ile ilgili bilim alaninda ¢alismis olmak, kendi bilim
alaninda uluslararasi diizeyde orijinal eserler vermis olmak ve uygulama alani bulunan
dallarda uygulamaya yonelik calismalarda bulunmasi gereklidir.

(2) Akademik dosyasinin tamaminda en az 150 puan almis olmak. Aranan 150 puanin
icinde Ek 1’deki puanlama tablosunda yer alan maddelerden akademik dosyasinin
tamaminda asagidaki maddelerdeki minimum puanlarin alinmis olmasi sarttr.

A. Fen, Saghk, Ziraat ve Miihendislik Alanlarinda
1a maddesi kapsaminda en az 60 puan almak,

1g ve/veya j maddesi kapsaminda en az 10 puan almak,
5. madde kapsaminda en az 20 puan almak,

B. Sosyal Bilimler Alanlarinda

1. madde kapsaminda en az 60 puan almak,
3. madde kapsaminda 1 yayin sahibi olmak,
5. madde kapsaminda en az 10 puan almak,

C. Giizel Sanatlar Alanlarinda

1. madde kapsaminda en az 20 puan almak,

8. madde kapsaminda en az 10 puan almak,

12d maddesi kapsaminda en az 20 puan

almak,

13c vel/veya 13d maddeleri kapsaminda en az 30 puan almak,
13. maddenin a, b, e, f, g, h, i bendinden en az 20 puan almak,
13. maddenin j, k bendinden en az 20 puan almak.

D. Tasarim, Mimarhk, Planlama ve Proje Alanlarinda

1. veya 4. madde kapsaminda en az 50 puan almak,

5. madde kapsaminda en az 10 puan almak,

13. madde kapsaminda en az 30 puan almak. Bu maddeyi yerine getiremeyenlerin 1.
maddea veya b bendi kapsaminda en az 30 puanlik daha yayin yapmasi gerekmektedir.



On Degerlendirme, Yiiriirliik ve Yiiriitme

On Degerlendirme
Madde 12-

(1) Ogretim iiyelikleri icin yapilan basvurularda, adaylarin belgeledikleri bilimsel
calismalar1 ve diger akademik faaliyetleri, EK 1°de belirtilen puanlama sistemine gore
nicelikleri ve nitelikleri yoniinden Miidiirce belirlenen jiiri tiyeleri tarafindan incelenir
ve raporlanir. Doktor Ogretim Uyesi kadrosuna yeniden atamalar icin 6n degerlendirme
Miidiir tarafindan belirlenen 3 kisilik bir komisyon tarafindan yapilir. Bu_komisyon
itveleri 3 yul siire ile gérevlendirilir. Komisyon basvurulari dosya yonergesine Ve atama
kriterlerindeki temel basvuru sartlarini haizlik agisindan degerlendirir ve uygunluk
raporunu Miidiir’e sunar.

Hiikiim Bulunmayan Haller++
Madde 13-
(1) Ogretim Uyeligine Atanma ve Yiikseltilme ydnergesinde tanimlanmayan haller ve
durumlarda Yiiksekokulun ilgili kurullarinca alinacak kararlar gegerlidir.

Yiiriirliik
Madde 14-
(1) Bu Yonerge Yiiksekokul Kurulu tarafindan kabul edildigi tarihten itibaren yiiriirliige
girer.

Yiiriitme
Madde 15-

(1) Bu ydnergeyi, Istanbul Sisli Meslek Yiiksekokulu Miidiirii Yiiriitiir.

EK. 1 Puanlama Tablosu
1. Makaleler
Adayin hazirladig: lisansiistii tezlerden iiretilmemis olmak kaydiyla adayin yaptig: (editore
mektup, 6zet, teknik not, yorum, elestiri vb hari¢) tam arastirma makaleleri
a)SClI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI (Art and Humanaties Index), Index Islamicus, | 20
DAAI (Design and Applied Arts Index), ADI (Art and Design Index), Al (Art
Index), API (Architectural Periodicals Index) kapsamindaki dergilerde
yayimlanmig makale (yayinlanmaya kabul edilen, DOI numarasi almis makale)
b) a kapsamindaki indeksler disindaki uluslararasi indeksler tarafindan taranan 15
dergilerde yayimlanan tam makale (yayimlanmaya kabul edilen, DOI numarasi
almis makale)
c)Diger uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanmis makale (yaymlanmaya kabul | 8
edilen, DOI
numarasi almis makale)

d)1a kapsamindaki dergilerdeki derleme, (review) 20
e)1b kapsamindaki dergilerdeki derleme, (review) 10
f)1c kapsamindaki dergilerde derleme, (review) 5
g)ULAKBIM tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale | 8
h)1la kapsamindaki dergilerde yayimlanan olgu sunumu 5
1)1a ve 1b kapsamindaki yayinlarda alanda bilime katk1 saglayan kitap kritigi 5

yapilmis makale
j) Ulakbim tarafindan taranmayan ulusal 6zellikte dergilerde yayimlanmis 4
makale




2. Lisansiistii Tezlerden Uretilmis Yayin

Adayin hazirladig: lisansiistii tezleriyle ilgili olmak kaydiyla (editore mektup, 6zet, teknik

not haric)

a)SCI, SCI-Expanded, SSCI, AHCI (art and humanaties index), Index Islamicus, | 10
DAAI (Design and Applied Arts Index), ADI (Art and Design Index), Al (Art
Index), API (Architectural Periodicals Index) kapsamindaki dergilerde

yayimlanmig makale veya yayilanmak {izere DOI numarasi1 almis makale

b)2a kapsamindaki indeksler digindaki uluslararasi indeksler tarafindan taranan | 8
dergilerde yayimlanan tam makale veya yaymlanmak tizere DOI numarasi almig
makale

c)Diger uluslararasi hakemli dergilerde yayimlanmis makale 5
d)Ulakbim tarafindan taranan ulusal hakemli dergilerde yayimlanmis makale 5
e)Uluslararast kongre/sempozyum ve sanatsal etkinliklerde sunulmus ve tam 5
metni basilmis sozlIii bildiri

f)Ulusal kongre/sempozyum ve sanatsal etkinliklerde sunulmus ve tam metni 3
basilmis sozlii bildiri

g)Lisansiistii tezlerden liretilmis taninmig uluslararasi yayinevleri tarafindan 10
yayimlanmisg kitap

h)Taninmis uluslararas1 yaymevleri tarafindan yayimlanmis kitapta Lisanstistii 5
Tezlerden Uretilmis boliim yazarlig

i)Lisansiistii Tezlerden Uretilmis Taninmis ulusal yayinevleri tarafindan 5
yayimlanmis kitap
j)Taninmis ulusal yayimevleri tarafindan yayimlanmis Lisansiistii Tezlerden 4

Uretilmis kitapta boliim yazarlig

3. Kitap (Adayin hazirladigi lisansiistii tezlerinden iiretilmemis ve bilim alanu ile ilgili

olmak kaydryla)

a)Taninmig uluslararast yayinevleri tarafindan yayimlanan 6zgiin bilimsel 15
ve/veya sanatsal kitap

b)Taninmis uluslararas1 yayinevleri tarafindan yayinlanan 6zgiin bilimsel ve/veya | 10
sanatsal kitap editorligi

¢)Taninmis uluslararasi yaymevleri tarafindan yayimlanan kitaplarda bolim 10
yazarligi

d)Yurtdisinda yayimlanmis bilimsel ve sanatsal kitap ¢evirisi (kitabin Tiirkce *ye) | 5
e)Taninmig ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmis kitap 10
f)Taninmis ulusal yayinevleri tarafindan yayinlanan 06zgiin bilimsel kitap | 5
editorliigi

g)Taninmis ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanan kitaplarda boliim yazarhigr | 3
h)Yurtdisinda yayimlanmis bilimsel ve sanatsal kitap boliimii ¢evirisi (kitabin | 2
Tiirkce ‘ye)

4. Patent (Entelektiiel Haklar)

Bagvurulan kadronun alani ile ilgili olmak kaydiyla alinan

a)Uluslararasi patent/ tasarim tescil/ faydali model/telif haklar 20
b)Ulusal patent /tasarim tescil/ faydali model/telif haklar 10
c)Proje ve yapim yOnetimi, tasarimi, planlama alanlarinda yazilim iireticisi veya | 15
patent sahibi olmak.

5. Atiflar (Bu madde kapsaminda her tiirlii unvanin atanmasinda en fazla 20 puan
alinabilir)

a)SCI, SCIl-Expanded, SSCI, AHCI, Index Islamicus, DAAI, ADI, Al, APl |3

tarafindan taranan dergilerde; taninmis uluslararast yaymevleri tarafindan
yayimlanmis kitaplarda yayimlanan ve adaym yazar olarak yer almadig:
yayinlardan her birinde, metin icindeki atif sayisina bakilmaksizin adayin eserine
yapilan her bir atif (lisanstistii tezler dahil) i¢in




b)5a kapsami disindaki endekslerde taranan dergilerde; taninmis uluslararasi
yayinevleri tarafindan yayimlanmais kitaplarda boliim yazari olarak yayimlanan ve
adayin yazar olarak yer almadigi yayimnlardan her birinde, metin ig¢indeki atif
sayisina bakilmaksizin adayin eserine yapilan her bir atif (lisansiistii tezler dahil)
icin

c)Ulusal hakemli dergilerde; taninmis ulusal yayinevleri tarafindan yayimlanmig
kitaplarda yayimlanan ve adayin yazar olarak yer almadig1 yayinlardan her birinde,
metin i¢indeki atif sayisina bakilmaksizin adayin yapilan her bir atif (lisanstistii
tezler dahil) i¢in

d)Uluslararas1 veya Ulusal kongrelerde tam metin basilmis ve bir baska yerde
yaymlanmamis bildirilerde yapilan her bir atif (lisansiistii tezler dahil) i¢in

1

d)Uluslararas1 veya Ulusal kongrelerde tam metin basilmis ve bir baska yerde
yayinlanmamis bildirilerde yapilan her bir atif (lisansiistii tezler dahil) igin

0.5

6. Lisansiistii Tez Damismanhg (Bu madde kapsaminda her tiirlii unvanin atanmasinda

en fazla 10 puan alinabilir)

Adayin danismanligin yliriittiigli tamamlanan lisansiistii danigmanliklar

a)Doktora (her tez icin) 4
b)Yiiksek lisans (her tez igin) 2
¢)ikinci damigmanlik (her tez igin) 1
d)Tez Izleme komitesi iiyeligi (her tez icin) 1
7. Bilimsel Arastirma Projesi

a)Basar1 ile tamamlanmig veya devam eden NATO-SFS, AT (COST, AVICENNE, | 15
EUREKA, FP6, FP7, vb.) UN, NSF, UNDP, UNESCO, MED-CAMPUS, British
Council, AB Cerceve Programi bilimsel arastirma projesinde koordinator/bas
arastirmaci olmak

b)Basar1 ile tamamlanmis veya devam eden NATO-SFS, AT (COST, |10
AVICENNE, EUREKA, FP6, FP7, vb.) UN, NSF, UNDP, UNESCO, MED-
CAMPUS, British Council, AB Cer¢eve Programi bilimsel aragtirma projesinde
ortak arastirmaci olmak

c)Basar1 ile tamamlanmis veya devam eden a ve b disindaki uluslararas1 destekli | 8
bilimsel arastirma projelerinde (derleme ve rapor hazirlama calismalar1 harig)
yiiriitiicii veya arastirmaci olmak

d)Universite digindaki kamu kurumlariyla (Tiibitak, Bakanliklar vs) yapilan | 7
basariyla tamamlanmis bilimsel arastirma projelerinde yiiriitiicii olmak

e)Universite disindaki kamu kurumlariyla (Tiibitak, Bakanliklar vs) yapilan | 5
basariyla tamamlanmis bilimsel arastirma projelerinde aragtirmaci olmak

f)a, b ve ¢ kapsamindaki projelerde danigman olarak yer almak 5
g)d ve e kapsamindaki projelerde danigman olarak yer almak 3
h)Universitelerin destekledigi tamamlanmis BAP projelerinde yiiriitiicii olarak | 5
gorev almak

i)Universitelerin destekledigi tamamlanmis BAP projelerinde arastirmaci olarak | 2
gorev almak

j)Universitelerin veya Tiibitak (Doga Egitimi vb) gibi kamu kurumlarinin | 2
destekledigi sosyal sorumluluk projelerinde yiiriitiicii olmak,

k)Bilimsel arastirma Projelerinde en az 6 ay siire ile bursiyer olarak gorev almak |5

8. Hakemlik (Bu madde kapsaminda her tiirlii iinvanin atanmasinda en fazla 15 puan

alinabilir)

a)la kapsamindaki dergilerde editorliikk yapmak

0

b)1b kapsamindaki dergilerde editdrliik yapmak

c)la ve 1b kategorisindeki dergilerde yayin kurulu iiyeligi yapmak

d)Diger uluslararas1 hakemli dergilerde yayin kurulu iiyeligi yapmak

e)la ve 1b kategorisindeki dergilerde hakemlik yapmak

f)Diger uluslararas1 hakemli dergilerde hakemlik yapmak

NWOIOO|(0 |k




g)ULAKBIM tarafindan taranan ve taranmayan ulusal hakemli dergilerde | 3
editorliik veya yayin kurulu liyeligi yapmak

h)ULAKBIM tarafindan taranan ve taranmayan ulusal hakemli dergilerde | 2
hakemlik yapmak

9. Bilimsel Toplanti

a)Uluslararast bilimsel toplantida sunulan ve bilim alanma katki saglayan tam | 5
metin olarak basilmis s6zlii veya poster bildiri

b)Uluslararasi bilimsel toplantida sunulan ve bilim alanina katki saglayan dzet | 4
metin olarak basilmis s6zlii veya poster bildiri

c)Uluslararast bilimsel toplantilarda sunulan ve basimi yapilmamis sozlii veya | 3
poster bildiri

d)Ulusal bilimsel toplantida sunulan ve bilim alanina katki saglayan tam metin | 3
olarak basilmis sozlii veya poster bildiri

e)Ulusal bilimsel toplantida sunulan ve bilim alanina katki saglayan 6zet metin | 2
olarak basilmig sozlii veya poster bildiri

f) Ulusal bilimsel toplantilarda sunulan ve basimi yapilmamig bilim alanina katki | 1

saglayan sozlii veya poster bildiri

10. Egitim-Ogretim Faaliyetleri (Bu madde kapsaminda her tiirlii iinvamn atanmasinda

en fazla 15 puan alinabilir)

Acik, uzaktan veya yiiz yilize ortamlarda verilmis dersler

a)Erasmus, Farabi, Mevlana programlarina en az bir hafta katilmak 3
b)Yiiksek lisans veya doktora dersi (bir ders) 3
¢)On lisans veya lisans dersi (bir ders) 2
11. Yurt Dis1 Arastirma Calismalar:

a)Yurt disindaki kurumlarin finansmanini saglamasi ile yurt disinda yabanci | 20
iiniversitelerde en az 3 ay siireli bulunmak

b)YOK, Tiibitak veya yurtici herhangi bir finansman ile yurt disginda bir | 15
iniversitede arastirma ¢aligmalar1 yapmak iizere en az 3 ay siireli bulunmak

¢)Misafir ogretim tliyesi olarak yurt disindaki iiniversitelerde en az 3 ay siireli | 10
bulunmak

12. Odiiller

a)Alaninda uluslararasi bilimsel ve sanatsal nitelikli bir jiiri ile karar verilen | 20
yarismalarda ilk ti¢ dereceye giren arastirma, proje, mimari, tasarim ve sanat
Odiilleri i¢in her bir aragtirmaciya, sanat¢iya

b)a maddesindeki yarigsmalarda Mansiyon icin her bir aragtirmaciya, sanatgiya 10
¢)Tiirk Universiteleri ve kurum/kuruluslari tarafindan diizenlenmemis uluslararas: | 10
kongrelerde derece alan arastirma ve sunular

d)Alaninda ulusal bilimsel ve sanatsal nitelikli bir jiiri ile karar verilen | 7.5
yarismalarda ilk li¢ dereceye giren arastirma, proje, mimari, tasarim ve sanat
odiilleri i¢in her bir aragtirmaciya ve sanatgiya

e)d maddesindeki yarismalarda Mansiyon i¢in her bir arastirmaciya, sanatgiya 5
f)Ulusal kongrelerde jiiriler tarafindan degerlendirilmis dereceye giren arastirma | 3
ve sunular

13. Diger Akademik ve Bilimsel Etkinlikler

a)Uluslararas1 bilimsel, sanatsal toplanti, sportif faaliyetler ve etkinlik | 10
(sempozyum, kongre, calistay (workshop), festival, yaz okulu, bienal, trienal gibi
bilimsel, sanatsal ve tasarima yonelik etkinliklerde) diizenleme kurulu bagkani
olmak

b)Ulusal bilimsel, sanatsal toplanti, sportif faaliyetler ve etkinlik (sempozyum, | 7.5

kongre, calistay (workshop), festival, yaz okulu, bienal, trienal gibi bilimsel,
sanatsal ve tasarima yonelik etkinliklerde) diizenleme kurulu baskani olmak




c)Uluslararas1 bilimsel, sanatsal toplant1 ve etkinliklerde (sempozyum, kongre,
calistay (workshop), festival, yaz okulu, bienal, trienal gibi bilimsel, sanatsal ve
tasarima yoOnelik etkinliklerde) davetli konusmaci, davetli sanat¢1 olmak

10

d)Ulusal bilimsel, sanatsal toplant1 ve etkinliklerde (sempozyum, kongre, calistay
(workshop), festival, yaz okulu, bienal, trienal gibi bilimsel, sanatsal ve tasarima
yonelik etkinliklerde) davetli konugmaci, davetli sanat¢1 olmak

e)Uluslararas1 bilimsel, sanatsal toplanti, sportif faaliyetler ve etkinliklerde
(sempozyum, kongre, ¢alistay (workshop), festival, yaz okulu, bienal, trienal gibi
bilimsel, sanatsal ve tasarima yoOnelik etkinliklerde) gorev almak

f)Ulusal bilimsel, sanatsal toplanti, sportif faaliyetler ve  etkinliklerde
(sempozyum, kongre, calistay (workshop), festival, yaz okulu, bienal, trienal gibi
bilimsel, sanatsal ve tasarima yonelik etkinliklerde) gorev almak

g)Uluslararasi bilimsel, sanatsal toplant1 ve etkinliklerde (sempozyum, kongre ve
konferans gibi) oturum baskanlig1 yapmak

h)Ulusal bilimsel, sanatsal toplanti ve etkinliklerde (Sempozyum, kongre ve
konferans gibi) oturum baskanlig1 yapmak

1)Yurt dis1 sanat ve tasarim (planlama, mimari proje, kentsel tasarim, peyzaj
tasarim, i¢c mimari tasarim, endiistri lirlinleri tasarimi) yarisma jiirilerinde goérev
almak
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j)Yurt i¢i sanat ve tasarim (planlama, mimari proje, kentsel tasarim, peyzaj tasarim,
i¢ mimari tasarim, endistri iirlinleri tasarimi) yarigma jiirilerinde goérev almak

7.5

k)Yurtdis1 yayinlarda adayin kendi alaninda bilimsel, sanatsal ¢alismalar
hakkinda degerlendirme yayini yapilmis olmasi

1)Yurti¢i yaymlarda adayin kendi alaninda bilimsel, sanatsal ¢aligmalar1 hakkinda
degerlendirme yayimi yapilmis olmasi

m)Alani ile ilgili bilimsel, sanatsal ve tasarima yonelik arastirma ve ¢aligmalar igin
uluslararasi burs almak

n)Alani ile ilgili bilimsel, sanatsal ve tasarima yonelik arastirma ve ¢aligmalar i¢in
ulusal burs almak

0)Toplumu bilgilendirme amagh yapilan toplantilar diizenlemek, bu toplantilarda
konusmaci olmak

14. Uygulamal Faaliyetler (Giizel Sanatlar ve Tasarim Temel Alaninda)

a)Ozgiin sanat eserlerinin, bestelerin, tasarimlarin, mimari eserlerin veya yorum
calismalarinin yurt disinda sanat, egitim ve kiiltiir kurumlarinca satin alinmasi;
proje bedeli ve telif hakki 6denmis veya sanat eserinin alim1 yapilmis olmak kaydi
ile sinema, televizyon, radyo gibi yaym organlarinda yer almasi; gosterime,
dinletime girmesi veya tasarim projelerinin dis iilkelerde uygulanmig olmasi

25

b)Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar, mimari eserlerin ya da yorum
calismalari ile uluslararas jiirili karma sanat/tasarim etkinliklerine (festival, sergi,
proje uygulama, gosteri, dinleti, gdsterim vb.) kabul edilmek

10

¢)Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar, mimari eserlerin ya da yorum
caligmalari ile yurtdisinda kisisel etkinliklerde bulunmak (festival, sergi, proje
uygulamasi, gosteri, dinleti, dinleti, gdsterim vs.
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d)Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar, mimari eserlerin ya da yorum
caligmalarinin yurtiginde kisisel etkinliklerde bulunmak (festival, sergi, proje
uygulamasi, gosteri, dinleti, gdsterim vs.)

15

e)Ozgiin sanat eserlerinin, bestelerin, tasarimlarin, mimari eserlerin veya yorum
calismalarinin yurt icinde sanat, egitim ve kiiltiir kurumlarinca satin alinmasi; proje
bedeli ve telif hakki 6denmis; sanat eserinin alim1 yapilmis olmak kaydi ile sinema,
televizyon, radyo gibi yayin organlarinda yer almasi; gosterime, dinletime girmesi
veya tasarim projelerinin kamu kurum ve kuruluslarinca uygulanmis olmasi

12.5

f)Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar, mimari eserlerin ya da yorum
caligmalar ile ulusal jiirili yurtdis1 karma sanat/tasarim etkinliklerine (festival,
sergi, proje uygulama, gosteri, dinleti, gésterim vb.) kabul edilmek




g)Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar, mimari eserlerin ya da yorum
calismalari ile yurt i¢inde jlirili karma sanat/tasarim etkinliklerine (festival, sergi,
proje uygulama, gosteri, dinleti, gdsterim vb.) kabul edilmek

h)Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar;, mimari eserlerin ya da yorum
caligmalar: ile yurt disinda karma veya grup sanat/tasarim etkinliklerine kabul
edilmek

i)Ozgiin sanat eserleri, besteler, tasarimlar, mimari eserlerin ya da yorum
caligmalar1 ile yurt i¢inde karma veya grup sanat/tasarim etkinliklerine kabul
edilmek

j)Uluslararas1 6lgekte sempozyum, festival, ¢alistay (workshop), bienal, trienal
gibi sanat/tasarim etkinliklerine eserleriyle katilmak

7.5

k)Ulusal 6lgekte sempozyum, festival, calistay (workshop), bienal, trienal gibi
sanat/tasarim etkinliklerine eserleriyle katilmak

)Bagvurulan bilim alani ile ilgili olmak kaydiyla alinan gecgerli yasa, yonetmelik
ve esaslar gercevesinde, ilgili kuruluslar (Meslek odalari, yerel yonetimler,
bakanliklar, uluslararasi kuruluslar) tarafindan diizenlenen, planlama, mimarlik,
kentsel tasarim, peyzaj, tasarimi, i¢ mimari tasarim, endiistri {irlinleri tasarimi ve
mimarlik temel alanindaki diger yarismalarda derece veya mansiyon almak
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m)Bagvurulan bilim alani ile ilgili olmak kaydiyla gegerli yasa, yonetmelik ve
esaslar ¢ercevesinde, doner sermaye veya liniversiteye bagl kuruluslar araciligi ile
veya Universite disinda bulundugu siirede iirettigi bir uygulama projesi hakkinda
kendisi veya bagkasi tarafindan makale, kitap boliimii veya kitap yazimi
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puan alinabilir)

15. Idari Gérevler (Bu madde kapsaminda her tiirlii iinvanin atanmasinda en fazla 10

a-Universitede senato/ yonetim kurulu/ kurul iiyeliklerinde bulunmak

b-Tiim idari gérevler

c-Koordinatdr/Danigman olarak gorev almak

d-Komisyon Uyeligi yapmak (her bir komisyon iiyeligi)

NfW wlw

Tek yazarli galismalarda yazar tam puan alir. Iki yazarh eserlerde baslica yazar tam puanim
0,8’ini, ikinci yazar 0.5’ini alir. Ug ve daha fazla yazarl baslica yazarin belirtildigi eserlerde ise
baslica yazar toplam puanin yarisini alir, diger yazarlar ise diger yarisini esit paylasir. Baslica
yazarin belirtilmedigi iki veya daha fazla yazarli makalelerde her bir yazar igin toplam puan

yazar sayisina boliiniir.

Baslica Yazar: Asagida belirtilen makalelerde aday baslica yazar olarak tanimlanir.

a) Tek yazarli makale,
b) Makalenin yazarlarindan ilk sirada yer alan yazar,

c) Danigmanhigimmi yaptig1 lisansiistii 6grenci(ler) ile birlikte yazilmis makale (Dr.
unvanli bagka arastirmacinin olmadigi, 6grencileri ile yapilmis ¢alismalarda, ikinci danisman

yer alabilir),
d) Kongrelerde sunumu yapan yazar.




